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ПОЛОЖЕНИЕ
о республиканском конкурсе на лучшее студенческое общежитие 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о республиканском конкурсе на лучшее студенческое общежитие (далее – Положение) определяет условия, порядок организации и проведения республиканского конкурса на лучшее студенческое общежитие (далее – конкурс).

1.2. Организаторами конкурса являются Белорусский профессиональный союз работников образования и науки (далее – Профсоюз), Министерство образования Республики Беларусь, Молодежный совет Профсоюза, государственное учреждение образования «Республиканский институт высшей школы».
1.3. Участниками конкурса являются учреждения высшего образования, первичные профсоюзные организации студентов которых являются организационными структурами Белорусского профессионального союза работников образования и науки.

1.4. Цели конкурса:
развитие взаимодействия между руководителями и первичными профсоюзными организациями обучающихся учреждений образования для улучшения жилищно-бытовых условий проживания в общежитиях;

совершенствование развития студенческого соуправления, профессиональных навыков административных и педагогических работников, форм и методов культурно-массовой, спортивно-массовой работы, организации досуга и развития творческих инициатив в общежитиях учреждений образования.  
1.5. Задачи конкурса:

анализ эффективности совместной работы администраций, первичных профсоюзных организаций и студенческих советов общежитий;

изучение информационно-воспитательной и пропагандистской работы по формированию у студентов установок на здоровый образ жизни и проведению содержательного досуга проживающих в общежитиях;

совершенствование работы по улучшению санитарного состояния общежитий (жилых комнат и мест общего пользования) и прилегающей территории.
2. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
2.1. Конкурс проводится в 3 этапа:

1-ый – на уровне учреждения высшего образования (до 17 апреля);

2-ой – на уровне областей (г.Минска) (до 15 мая);

3-ий – на республиканском уровне (до 15 июня). 

2.2. Первый этап конкурса проводится на уровне учреждения высшего образования комиссией из числа администрации учреждения высшего образования, представителей первичной профсоюзной организации и студенческих советов общежитий. 
По итогам 1-го этапа конкурса определяется одно общежитие, которое будет участвовать во 2-ом этапе.
2.3. Проведение 2-го этапа конкурса осуществляется областными организациями Профсоюза на региональном уровне и Профсоюзом – в общежитиях учреждений высшего образования города Минска. 
Для определения лучшего общежития в каждом из регионов постановлением Президиума областного комитета Профсоюза формируется жюри, в состав которого рекомендуется включить представителей главных управлений образования (по образованию) облисполкомов (главных управлений идеологической работы и по делам молодежи облисполкомов – по согласованию).

Президиумом Центрального комитета Профсоюза формируется жюри для определения лучшего общежития в УВО г.Минска.
По итогам 2-го этапа конкурса в Профсоюз предоставляется заявка            для участия в 3-ем этапе конкурса и презентация на общежитие-победителя областного (Минского городского) этапа конкурса.

2.4. 3-й этап конкурса проводится Профсоюзом совместно                               с Министерством образования Республики Беларусь, Молодежным советом Профсоюза, государственным учреждением образования «Республиканский институт высшей школы». 
Для определения победителя конкурса формируется жюри, состав которого утверждается Президиумом Центрального комитета Профсоюза.
На 3-ем этапе конкурса победитель республиканского конкурса определяется путем оценки членами жюри презентации и посещения (по графику) общежития-победителя областного (Минского городского) этапа конкурса.

3. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
3.1. По итогам работы жюри в каждом из общежитий в соответствии                     с данным положением рассчитывается рейтинг общежития.

Итоговый рейтинг общежития определяется по критериям, изложенными в разделе 4, путем суммирования баллов выставленных членами жюри при оценке следующих направлений работы в общежитиях:
информационно-пропагандистская работа;

культурно-массовая работа;
спортивно-массовая работа;
работа по эстетическому оформлению и обеспечению надлежащего санитарного состояния общежития;
организационная работа;
степень участия первичной профсоюзной организации в работе по обеспечению заселения иногородних обучающихся в общежития и в работе по улучшению условий их проживания.
3.2. Определение победителя 2-го этапа конкурса определяется путем сравнительного анализа рейтингов общежитий.
3.3. Решение по определению победителя 3-го этапа конкурса жюри принимает открытым голосованием в присутствии не менее 2/3 своего состава. В случае равенства голосов, а также возникновения спорных ситуаций, правом решающего голоса обладает председатель жюри конкурса.

3.4. Информация об итогах конкурса размещается на сайте Профсоюза и на других информационных ресурсах не позднее следующего дня после подведения итогов.
4. ПОРЯДОК ОЦЕНКИ НАПРАВЛЕНИЙ
РАБОТЫ В ОБЩЕЖИТИЯХ
4.1. Направления работы в общежитии оцениваются по следующими критериям:
4.1.1. оценка информационно-пропагандистской работы:
количество значимых (групповых) мероприятий идеологического и воспитательного характера, проводимых в общежитии;
участие студентов в районных, городских, республиканских мероприятиях;
состояние наглядной агитации и пропаганды, профсоюзных уголков;
внешний вид, информационное наполнение интернет-страницы (при наличии), информационных стендов общежития;

4.1.2. оценка культурно-массовой работы:
количество проведенных в общежитии культурно-массовых мероприятий;

участие в республиканских, городских, районных культурно-массовых мероприятиях;

наличие призовых мест на республиканских, городских, районных фестивалях и конкурсах художественной самодеятельности;

наличие кружков и клубов по интересам;
4.1.3. оценка спортивно-массовой работы:

количество групп оздоровительной направленности;
количество проведенных в общежитии спортивно-массовых мероприятий;

участие в республиканских, городских, районных спортивно-массовых мероприятиях;

наличие призовых мест на республиканских, городских, районных спортивных соревнованиях;

4.1.4. оценка работы по эстетическому оформлению и обеспечению надлежащего санитарного состояния общежития:
оформление комнат социально-бытового назначения;
проведение конкурса на лучшую комнату в общежитии;
санитарное состояние мест общего пользования;
эстетика прилегающей к общежитию территории;

4.1.5. оценка организационной работы:

уровень представленной презентации «Жизнь в общежитии», отражающей совместную работу администрации и студенческого совета общежития и профсоюзного комитета учреждения образования;

наличие планирования, анализа и отчетов о проделанной работе студенческих советов общежитий;
реализация принятых решений отчетно-выборной конференции (ежегодного отчетного общего собрания) студенческого совета общежития;
выполнение текущего планирования и оформления протоколов заседаний студенческого совета общежития;

наличие планирования работы административных и педагогических работников общежития;

оформление методических материалов педагогических работников общежития.
4.1.6. степень участия первичной профсоюзной организации в работе по обеспечению заселения обучающихся в общежития и в работе по улучшению условий их проживания:
фактическое участие первичной профсоюзной организации в распределении мест для проживания в общежитиях иногородних обучающихся;
степень участия первичной профсоюзной организации в подготовке документов учебного заведения, касающихся проживания обучающихся в студенческих общежитиях (Правила внутреннего распорядка в общежитиях, Положение о порядке заселения обучающихся и т.д.);
выполнение Соглашения между профсоюзным комитетом обучающихся и руководителем учреждения образования, в том числе раздела «Жилищно-бытовые вопросы»;
уровень взаимодействия первичной профсоюзной организации обучающихся и студенческих советов общежитий.
4.2. Критерии, представленные в подпунктах пункта 4 Положения, оцениваются членами жюри по пятибалльной системе. 
5. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
5.1. Победители конкурса (1, 2, 3 место) награждаются дипломами и ценными подарками.
Вид подарка для победителей конкурса определяет Президиум Центрального комитета Профсоюза.
Вручение дипломов и ценных подарков проводится в торжественной обстановке.

5.2. Передача ценных подарков осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Республики Беларусь. 
