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Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО
Постановление Президиума Центрального комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки
27.11.2018 № 10/426

ФОРМА ОТЧЕТА*
Наименование профсоюзной организации	_____________________________________________________________________
Адрес, контактный телефон	______________________________________________________________________________-

ОТЧЕТ
по осуществлению руководителями и уполномоченными представителями отраслевого профсоюза общественного контроля за соблюдением законодательства Республики Беларусь о труде, защите трудовых и социально-экономических прав и законных интересов работников в формах, не связанных с проведением проверок за 201___ год

	1.
	Количество организаций, их обособленных подразделений, в отношении которых осуществлен общественный контроль, всего
	

	1.1.
	в том числе организаций частной формы собственности, их обособленных подразделений, в которых профсоюз не создан
	

	2.
	Проведено мероприятий по общественному контролю
	

	3.
	По результатам осуществления общественного контроля составлено рекомендаций
	

	4.
	По результатам осуществления общественного контроля составлено справок
	

	5.
	Выявлено нарушений
	

	6.
	Устранено нанимателями нарушений
	

	7.
	Привлечено уполномоченных должностных лиц нанимателя к дисциплинарной ответственности по результатам мероприятий общественного контроля
	

	8.
	Составлено процессуальных документов и иных документов  по просьбам членов отраслевого профсоюза, всего 
	

	8.1
	процессуальных документов в судебные органы
	

	8.2
	заявлений в КТС
	

	9.
	Количество исковых заявлений (заявлений) (далее – заявления), рассмотренных судом с участием профсоюза, решения по которым вступили в силу, всего
	

	9.1
	в том числе количество заявлений, рассмотренных судом в пользу работников, включая заявления, по которым производство по делу прекращено в связи с отказом от заявленных требований вследствие добровольного удовлетворения ответчиком требований после предъявления заявления, если отказ принят судом
	

	9.2.
	в том числе количество заявлений, рассмотренных судом не в пользу работников, включая заявления, по которым производство по делу прекращено по основаниям, которые были известны к моменту предъявления заявления
	

	9.3.
	в том числе количество заявлений, рассмотренных судом, требования по которым удовлетворены частично
	

	91
	Количество апелляционных и надзорных жалоб на решение суда
	

	92
	Количество апелляционных и надзорных жалоб, по результатам, рассмотрения которых вынесены решения в пользу работника (полностью или частично)
	

	93
	Количество споров, разрешенных в пользу работника, без обращения в суд
	

	10.
	Восстановлено на работе, всего
	

	10.1
	в том числе через суд
	

	11.
	Предотвращение увольнений
	

	12.
	Количество работников, уволенных по сокращению штатов,
	

	12.1.
	в том числе педагогических работников
	

	13.
	Количество бывших работников организаций системы образования, состоящих на учете в отделениях Центра занятости населения
	

	13.1
	в том числе педагогических работников
	

	14.
	Возвращено незаконно удержанных или невыплаченных членам отраслевого профсоюза денежных сумм по требованиям профсоюзных органов
	

	15.
	Рассмотрено письменных, электронных обращений по правовым вопросам 
	

	16.
	Дано консультаций по правовым вопросам, всего
	

	16.1.
	в том числе на личном приеме
	

	16.2.
	по телефону
	

	16.3.
	в СМИ, в ходе работы «прямых» линий,  «круглых столов»
	

	16.4.
	в глобальной компьютерной сети Интернет
	

	17.
	Прочитано лекций и докладов на правовые темы (одна лекция –2 часа)
	

	18.
	Проведено семинаров с профсоюзным активом, руководителями, работниками – членами профсоюза
	

	19.
	Разработано методических рекомендаций по правовым вопросам для организационных структур и членов отраслевого профсоюза
	

	20.
	Взыскано задолженности по не перечисленным профсоюзным взносам
	


Отчет утвержден на заседании _________________________________ ______________________________________ ”____“ ___________ 20__ г., постановление № ___.

Подпись председателя
и печать профоргана							______________

