ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

вопросов для осуществления мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины в организациях отраслевого профсоюза

	Общая информация об организации:
	

	количество членов профсоюза, охват профсоюзным членством ( динамика за 3 года)
	

	учет членов профсоюза (наличие заявлений, карточек, профсоюзных билетов)
	

	структура организации 
	

	Уставная деятельность организации профсоюза:
	

	организация делопроизводства (входящая, исходящая корреспонденция, информирование, контроль)
	

	контроль за выполнением постановлений, в т.ч.  вышестоящих органов)
	

	регулярность проведения заседаний профсоюзного комитета (президиума профсоюзного комитета), собраний, конференций
	

	актуальность рассматриваемых вопросов
	

	участие в мероприятиях города (района)
	

	работа комиссий по направлениям
	

	Коллективно-договорная работа:
	

	наличие коллективного договора (соглашения), его экспертиза и регистрация
	

	соответствие норм местных соглашений, коллективных договоров учреждений образования нормам Генерального  отраслевого соглашений
	

	наличие норм, улучшающих положение работников
	

	Выплата з/платы (сроки, полнота)
	

	План по реализации Комплекса мер в системе ФПБ
	

	Создание ППО
	

	Участие ПК в  создании здоровых и безопасных условий труда  
	

	обучение общественных инспекторов
	

	рассмотрение вопроса на заседаниях, участие в работе комиссий по охране труда
	

	наличие комнат отдыха, приема пищи
	

	Работа с обращениями граждан
	

	Контракты 
	

	кол-во работников, имеющих контракты
	

	кол-во контрактов, не имеющих мер дополнительного стимулирования труда
	

	Обучение профсоюзных кадров и актива 
(% прошедших обучение от количества профсоюзного актива)
	

	Внедрение стандарта профсоюзного бюджета
	

	Информационная работа
	

	стенд
	

	сайт
	

	подписка на газету «Беларускі час»
	

	публикации в СМИ
	

	Работа с отдельными категориями  (ветераны, молодежь)
	

	Сотрудничество с «Беларустурист» (наличие плана, его выполнение)
	


